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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nelleclass s registrauna certa omogeneita nella composizione
sociale.

In generale si riscontrano una buona considerazione sociale
della scuola e una fiducia crescente sianei confronti dei docenti
siarispetto alle scelte organizzative e gestionali.

Le classi non sono numerose e questo permette di sperimentare
agilmente percorsi di ricerca-azione e metodologie innovative
cosi come di portare avanti percorsi didattici individualizzati e
personalizzati.

Viene proposto un numero sempre maggiore di attivita
extrascolastiche; alo stesso modo sono state promosse
iniziative che hanno portato gli alunni di plessi diversi a
lavorareinsieme in unadimensione di continuita sia orizzontale
che verticale per aumentare il ventaglio di esperienze
relazionali e socidli

Lo status socio-economico delle famiglie e di livello medio-
basso.

Spesso i rapporti interpersonali tragli alunni nella dimensione
extrascolasticarisultano limitati e scarsi cosi come le esperienze
relazionali e sociali. Lamancanzadi centri di aggregazione per
i ragazzi non favorisce scambi funzionali a una promozione
socio-culturale nell'ambito del gruppo dei pari.

I numero degli alunni con disabilita risulta pressoché costante,
ma diverse sono le famiglie seguite dai servizi sociali per
problematiche legate a forme di disagio economico o familiare.
Sempre pit humerosi sono gli alunni nati in Italiadafamiglie
straniere che comungue risultano abbastanza integrati nel
tessuto sociale delle piccole comunitalocali.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

I territorio, preva entemente montano e pedemontano, € ricco
di risorse alivello naturalistico e pagsaggistico, essendo inserito
in gran parte nel Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della
Laga. Diverse e risorse artistiche che caratterizzano i piccoli
borghi dell'area vestina.

L'Istituto include 6 diversi Comuni, anche se da settembre per
effetto del Piano di dimensionamento regionale si perderanno le
sedi del comune di Civitaquana: gli Enti locali sono
collaborativi e nellaquasi totalita dei casi partecipano
attivamente alla vita scol astica supportando le scelte
organizzative e, per quanto possibile, lerichieste di ordine
tecnico.

Larealta economica & prevalentemente rurale, legata
essenzialmente al settore primario (attivita agricole,
zootecniche, piccole ditte artigianali a conduzione familiare), e
cio incentivalarealizzazione di percorsi progettuali relativi
al'identitaterritoriale, all'agricoltura biologica, cosi come
attivita laboratoriali sul campo in cui i registra una piena
collaborazione delle ditte e delle associazioni locali alle
iniziative proposte dalla scuola.

Pur mostrando grande collaborazione alle iniziative scolastiche,
gli impegni di spesachei piccoli Comuni possono garantire per
lascuolasono limitati.

Sono poche le agenzie educative sul territorio che svolgono
iniziative coordinate con obiettivi comuni

Si registralamancanza di cinema, teatri, musai, biblioteche,
centri ricreativi e di aggregazione per i ragazzi al di fuori della
scuola

All'elevato indice di migrazione giovanile e a pendolarismo dei
giovani edei lavoratori, si aggiunge orail trasferimento di
molte famiglie verso la costa a seguito degli ultimi eventi
sismici e meteorologici che hanno determinato situazioni di
grande difficoltasiadi ordine economico e lavorativo sia di
ordine edilizio.
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell'ultimo anno la scuola ha partecipato adiversi progetti PON
per larichiestadi fondi FSE e PNSD: in tal modo sono gia state
acquisite nuove dotazioni tecnologiche per e aule, soprattutto
Lim e postazioni mobili; altre verranno richieste sulla base dei
finanziamenti ottenuti con I'approvazione di progetti regionali e
nazionali. Tutte le class di scuolamediae diverse classi di
scuola primaria sono provviste di Lim; nel plesso di Civitellaé
presente un laboratorio multimediale; nel plesso di Montebello
un laboratorio con officina narrativa (authoring multimediale);
nel plesso di Farindola un laboratorio scientifico allestito su
donazione. La scuola ha provveduto a garantire atutti i pl
|'assistenza hardware e software da parte di personale
specializzato per I'adeguamento delle dotazioni presenti e, ove
possibile, il miglioramento delle prestazioni. In tutte le sedi &
presente la connessione internet, anche se con livelli di
funzionamento differente per problemi di connettivita dovuti al
territorio montano.

Tutti gli edifici scolastici hanno ampie aule e, nella maggior
parte dei casi, spazi da poter organizzare per una didattica
laboratoriale; diverse strutture hanno subito lavori di
miglioramento sismico, in altre sono previsti interventi gia
finanziati a seguito del terremoto del 2009: la sede di una scuola
secondaria di | grado e stata demolita e sararicostruita; in
un'altra é previstaa breve larealizzazione di una palestra come
spazio polifunzionale.

L'Istituto comprende attualmente 15 plessi che da settembre
2018, per dimensionamento, sarannol2 siti in 7 diversi edifici
dislocati in 4 comuni, cui si aggiunge la sede distaccata degli
Uffici di Segreteriae Presidenza: le vie di comunicazione sono
disagevoli, soprattutto nella zona montana le strade presentano
numerose criticita dovute afrane e lunghi tratti sconnessi; i
mezzi di trasporto pubblici sono ridotti e con orari spesso
difficili da conciliare con le esigenze di servizio. Solo alcuni
plessi sono dotati di palestre, per cui per poter svolgere le
attivita di ed. fisicain molti casi & necessario organizzare in
accordo con i Comuni un servizio di trasporto degli alunni
presso le strutture presenti nei plessi vicini.

Alcuni plessi sono in fase di ristrutturazione edilizia a seguito
del terremoto del 2009, mai tempi di completamento risultano
fin troppo lunghi, determinando disagi nell'assetto delle classi e
degli uffici. Le dotazioni tecnologiche, pur aumentate negli
ultimi due anni, non risultano ancora del tutto adeguate in
guanto la distribuzione delle postazioni trai numerosi plessi
non consente mai la piena coperturadi tutte le classi ola
costituzione di laboratori adeguati in ogni sede. In alcuni plessi
si riscontrano ancora problemi nella connessione stabile e
veloce ad internet dovuti non tanto alle dotazioni della scuola
quanto adifficoltadi collegamento nell'ambito del territorio
montano o ale infrastrutture non ancora adeguate dagli enti
locali
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola primaria e nella scuola dell'infanzia si registra
un'alta percentuale di docenti atempo indeterminato.

Inoltre, considerato il turn over, ogni anno arrivano nell'lstituto
docenti giovani che dimostrano grande motivazione e
disponibilita.

Il Dirigente Scolastico, con incarico effettivo, & stabile daun
triennio.

Risultaancoraato il turn over dei docenti soprattutto nella
scuola secondariadi | grado e nel sostegno.

Buona parte dei docenti nella scuola secondariainoltre &
nominata con incarico annuale e non sempre € possibile
garantire una continuita didattica. Non sono molti i docenti che
oltre al titolo per I'insegnamento hanno certificazioni specifiche,
linguistiche o informatiche.
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

Sezione di valutazione

Domande Guida

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi

anni di corso, indirizzi €/o sezioni?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola primariail 100% degli alunni & stato promosso.

Si registra un numero molto basso di non ammessi alaclasse
successivanelle classi | ell di scuola secondariadi | grado
(3,26%).

| risultati all'esame conclusivo del primo ciclo, cui sono stéti
ammessi tutti gli alunni, fanno registrare una percentuale di voti
dal 9 a 10 (livello avanzato) del 28%; il livello intermedio (voti
7 e8) s attestasul 55,7%; il livello base si collocaal 17%.
Solo un aunno, ammesso con voto inferiore a sel decimi ai
sensi dell'art. 2 del D.M. 741/17, non ha superato I'esame di
stato conclusivo del primo ciclo. Gli esiti dell'esame
evidenziano che le fasce piu consistenti degli studenti s
collocano nei livelli avanzato ed intermedio. Inoltre si registrail
5,7% di votazione di 10 con lode, come risultato di una
didattica che cerca di mirare sempre piu alavalorizzazione
delle eccellenze.

11 19,5% di studenti di classe prima e secondadi scuola
secondaria di primo grado ha conseguito la promozione con
debito formativo.

Duranteil corso dell'anno sono stati attivati percorsi di recupero
e consolidamento degli apprendimento disciplinari in orario
curricolare in tutte le classi, ma extracurricolare solo in acuni
pless

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola

C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi al'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel |1 ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

1 - Molto critica

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel 11 ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

3 - Con qualche criticital
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Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Lapresenzadi studenti nellafasce di voto di livello medio-basso testimonia un contesto familiare e territoriale povero di stimoli
e sollecitazioni soprattutto di ordine culturale, dove solo la scuola si fa garante dell'acquisizione delle competenze di base e
favorisce il successo formativo.

Grande €il lavoro condotto nelle classi per accrescerei livelli di motivazione allo studio, vista la scarsa collaborazione fornita
dallamaggior parte delle famiglie nell'acquisizione di cosapevolezza, da parte degli alunni, dell'importanza di un lavoro costante
e proficuo nelle attivita di studio e consolidamento individuali. Per questaragione il PTOF si caratterizza per le numerose
proposte di ampliamento e arricchimento dell'offerta formativa che possano offrire maggiori occasioni di crescita culturale e
sociae, attivitadi studio e approfondimento a scuola, percorsi in apprendimento cooperativo, arrivando a garantire comunque, in
generale, un livello intermedio e avanzato nell'acquisizione delle conoscenze e, nella scuola sec. di | grado, una percentuale
molto bassadi alunni non ammessi alla classe successiva. Lapresenzadi pluriclassi nella scuola primaria e in due scuole
secondarie di | grado, e di numerosi alunni con disturbi di apprendimento certificati, haimposto una rimodulazione
dell'organizzazione oraria e delle attivita di potenziamento e un ripensamento generale della didatticain chiave laboratoriae ed
inclusiva. | voti registrati a termine degli Esami di Stato evidenziano una presenza significativanelle valutazioni dei livelli
intermedio e avanzato, a dimostrazione dell'impegno con cui la scuola promuove una didattica per competenze, che miri anche
allavalorizzazione delle eccellenze. Lascuolasi € costantemente attivata nel fornire agli studenti con esiti non ancora sufficienti
azioni di supporto per il recupero e consolidamento delle conoscenze e delle ahilita, anche alivello individualizzato, siain orario
curricolare che extracurricolare
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli esiti conseguiti dalle classi terze della scuola secondaria di
primo grado nelle prove di Italiano risultano in lineacon i
benchmark di riferimento regionale a nazionale, superiori
rispetto alla media del Sud.

Lapercentuale di studenti di Livello5in Italiano per le classi
terze di scuola secondariadi | grado € piu atarispetto all'area
geografica, in linea con lamediaregionale e nazionae. La
concentrazione di studenti di livello 1 e inferiore ai valori
regionali, del Sud e nazionali.

| risultati d'lstituto delle prove di Italiano e Matematica delle
classi seconde e quinte di scuola primaria risultano piu bassi
rispetto ai benchmark di riferimento sia su scalaregionae che
nazionale.

Lapercentuale di studenti di Livello 1 in Italiano e Matematica
per le classi di scuola primaria & ancora significativa

Gli esiti conseguiti dalle classi terze della scuola secondaria di
primo grado nelle prove di Matematica risultano nellamedia
piu bassi rispetto ai dati regionali e nazionali.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

car atteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlinea con quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci sono
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ¢i sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore alla media.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore al'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola €' inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anche i
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Gli esiti nelle prove standardizzate nazionali di Italiano e Matematica fanno registrare risultati che, soprattutto nella scuola
primaria, si collocano al di sotto della mediaregionale e nazionale. Si evidenziano invece risultati migliori nelle prove delle
classi terze di scuola secondariadi | grado, soprattutto in italiano.

Nonostante la scuola abbia messo in atto un articolato piano di miglioramento della didattica disciplinare finalizzato aun
incremento delle valutazioni degli alunni soprattutto in italiano e in matematica, non s registra ancora una ricaduta positiva nella
corrispondenzatrail miglioramento degli esiti scolastici ei risultati nelle prove standardizzate.

Laframmentarietalogistica dell'istituto che comprende realta scolastiche in 6 diversi Comuni eil continuo turn over del
personal e scolastico, d'atro canto, non sempre agevolano i processi di insegnamento-apprendimento e non favoriscono il
conseguimento di esiti di livello pit el evato.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,
ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca
autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di
responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111
secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola utilizzail modello ministeriale di certificazione delle |Anche se lavalutazione delle competenze impegna tutti i
competenze, la scuola dell'infanzia ha predisposto un docenti, il turn over che s registraregolarmente nel nostro
documento di attestazione delle competenze per i bambini di 5 |lIstituto impone di rinnovare ogni anno il coinvolgimento dei
anni. nuovi docenti, spesso privi di esperienza, in percorsi di
Lavalutazione delle competenze avviene mediante compiti di  |didatticainnovativa; ad ogni modo la presenza di un gruppo
realtd, osservazioni sistematiche e autobiografie cognitive stabile con una formazione piu consolidata garantisce sempre
secondo format e modelli condivisi datutti i docenti; le pit il supporto necessario per uniformare finalita e metodol ogie.

metodologie innovative e la didattica per competenze stanno
coinvolgendo un numero sempre pit ampio di docenti dei tre
ordini di scuola. Si e privilegiato 1l lavoro sulle competenze
digitali; sull'imparare aimparare, siain riferimento alla capacita
di schematizzazione e ricerca autonomadi informazioni, siain
chiave metacognitiva; sulle competenze sociali e civiche; sulla
capacitadi progettare, proponendo percorsi in chiave
laboratoriale in cui gli alunni siano protagonisti dei process di
costruzione delle conoscenze. Complessivamente si € registrato
un netto miglioramento nei livelli di competenza raggiunti in
ambito disciplinare e trasversale.

E' stato elaborato un curricolo verticale di istituto per
competenze, in cui ogni quadro verticale disciplinare parte dalle
competenze chiave e dal profilo in uscita dell'alunno, con una
specificasezione relativa al traguardi selezionati in chiave
inclusiva. Sono state elaborate per i tre ordini di scuola rubriche
valutative disciplinari per la valutazione degli apprendimenti in
ogni disciplina.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono Situazione della scuola
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge 1- Molto critica
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

L, >

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola hamesso in atto una progettazione per competenze supportata da unarilevante azione di formazione e ricerca-azione
che ha portato i docenti arealizzare una didattica di qualita secondo metodologie attive e innovative. Lavalutazione delle
competenze avviene mediante compiti di realta, osservazioni sistematiche e autobiografie cognitive secondo format e modelli
uniformi in tutto I'lstituto e condivisi. A seguito del percorsi di formazione, latotalitadei docenti promuove le competenze
chiave di cittadinanza proponendo agli studenti attivita da progettare e realizzare in autonomia nel gruppo dei pari attraverso
esperienze di tipo laboratoriale, condividendo lariflessione sulle osservazioni condotte nell'ambito dei consigli di classe. Uno
spazio sempre pil rilevante viene destinato al'imparare aimparare soprattutto come ricostruzione metacognitiva dei percorsi
realizzati e dei processi attivati. La scuola adotta una grigliadi valutazione del comportamento, distintain comportamento
sociae, comportamento di lavoro e competenze di cittadinanza, condivisa dai docenti. | percorsi di formazione e ricerca-azione
hanno portato allarealizzazione di numerose Unita di Apprendimento per competenze disciplinari o trasversali, che non restano
limitate alle esperienze predisposte per laricerca-azione, ma stanno diventando sistematiche e quatidiane.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel passaggio dalla scuola primariaallal classe della scuola La corrispondenza tra consiglio orientativo e scelta effettuata
secondariadi | grado si registra una sostanziale uguaglianzanei |non coincide ancora per alcuni studenti, acausadi aspetti

risultati degli alunni che, in ogni caso, vanno generalmente logistici riferiti soprattutto alle possibilita di trasporto pubblico
migliorando fino allaterza classe. Difatti € evidente un'alta verso atri comuni. Vaimplementata una visione sistemicae
percentuale di promossi siaa termine del primo anno della sistematica dell'orientamento che miri ala conoscenza di sé e
scuola secondariadi | grado, senzarilevanti criticitanel delle proprie inclinazioni, oltre che alla scelta del successivo

passaggio trale classi ponte, sianelle classi successive. Nelle  |percorso scolastico.
prove standardizzate nazionali € evidente il miglioramento degli
esiti soprattutto initaliano nel passaggio dallaclasse V di sc.
primariaalaclasselll di sc. secondariadi | grado.

Nel percorso scolastico della scuola secondariadi 11 grado la
riuscitadegli studenti che é stato possibile seguire nel prosieguo
degli studi risulta soddisfacente: s registra ancora un'alta
percentuale di promozioni conseguita non solo dagli studenti
che hanno seguito il consiglio orientativo ma anche da coloro
che per questioni per lo piu logistiche hanno seguito percorsi
scolasticl differenti.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
SUCCESSD Nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria alla secondaria molti studenti presentano
difficoltal nello studio, hanno voti bassi, alcuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS] di italiano e matemati ca decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi €' decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e' unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dallaprimariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati degli alunni a primo anno di scuola secondariadi | grado mostrano quasi il 100% di promossi, anche se alcuni con
debito formativo, alineandosi coni risultati della primaria; si evince la corrispondenza di vedute olistiche nei due ordini riguardo
laformazione personale dello studente oltre quella dell'acquisizione dei saperi. | risultati degli studenti della scuola secondaria di
| grado dopo il passaggio negli Itituti di |1 grado sono buoni e non si registrano abbandoni nel percorso di studi successivo. Si
sta avviando un primo monitoraggio su classi campione per larilevazione degli esiti conseguiti a conclusione del primo anno
negli istituti di istruzione superiore cosi da confrontarli con i risultati registrati 1o scorso anno a termine della scuola secondaria
di | grado

Gli studenti usciti dalla primariamigliorano poi i risultati medi nelle prove INVALSI soprattutto di italiano, arrivando a superare
il punteggio medio nazionale e dell'area geografica di riferimento. Il consiglio orientativo & seguito dalla maggior parte degli
alunni.




SNV - Scuola: PEIC81300A prodotto il :30/06/2018 00:29:27

pagina 14

3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

modo chiaro?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Anche quest'anno é stato confermato un gruppo di lavoro,
guidato da una apposita Funzione Strumentale, che ha ultimato
il curricolo verticalein un lavoro condiviso con i dipartimenti
disciplinari verticali e realizzato in sinergia con lacommissione
Valutazione. Il curricolo, partendo dal profilo delle competenze
in uscita e dalle competenze chiave europee, dopo aver
analizzato gli elementi di contesto in riferimento a ciascun
ambito disciplinare, riportain quadri sinottici i traguardi di
competenza per ciascun ordine di scuoladistinti sullabase dei
nuclei fondanti delle diverse discipline individuati nell'ambito
dei dipartimenti. Al termine di ciascun quadro disciplinare sono
riportati i traguardi di competenza considerati in chiave
inclusiva. 1l nuovo curricolo rappresentail punto di partenza
fondamental e per la progettazione annuale e per questa ragione
nel corso dell'anno gli strumenti di programmazione e di
valutazione, sono stati ulteriormente rivisti e condivisi
collegialmente. Tutte le attivita di ampliamento dell'Offerta
Formativa risultano coerenti con il PdM e con gli obiettivi di
processoin riportati, assumendo sempre come finalitale
prioritadel PdM e condividendo nei vari team, e ametaanno e

Il curricolo é stato completato e condiviso nell'ambito del
Collegio dei Docenti in ogni fase di realizzazione, malasua
piena applicazione in sede di progettazione annuale da parte dei
docenti di tutti gli ordini di scuola non € ancora uniformemente
raggiunta, perché nel corso del corrente anno scolastico € stata
effettuata unarevisione degli strumenti di progettazione sulla
base del nuovo documento di Istituto; sono steti inoltre rivisti
criteri e strumenti di valutazione a seguito di un accurato studio
delle nuove disposizioni normative in materia di valutazione,
che vanno a confluire in un apposito protocollo da alegare al
curricolo.

afine anno in sede di Collegio dei Docenti, gli esiti conseguiti.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per

quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Anche durante quest'anno sono stati pianificati gli incontri dei
dipartimenti disciplinari verticali per un confronto in chiave
disciplinare nell'ottica della continuita, implementati anche con
incontri di dipartimenti congiunti organizzati in rete di scuole
per la predisposizione di percorsi progettuali comuni
nell'ambito delle attivita formative di ricerca-azione.

Le sal scuole dell'infanzia hanno realizzato una
programmazione comune, sia annuale che periodica, utilizzando
il modello di progettazione condiviso. Allo stesso modo tutti i
team di scuola primaria hanno utilizzato in maniera uniformei
modelli comuni di progettazione. Sono stati inoltre strutturati
modelli comuni utilizzati datutti i dcoenti dei tre ordini di
scuola per la predisposizione dei progetti di classe o di plesso e
per le UDA disciplinari e trasversali pianificate nei percorsi di
ricerca-azione.

La scuola primaria ha effettuato nel corso dell'anno
programmazioni di interplesso a cadenzamensilein cui tutti i
docenti dei cinque plessi si sono riuniti per classi parallele. Nel
piano delle attivita della scuola secondaria di | grado sono stati
confermati dei consigli per classi paralleleriservati ai docenti di
italiano, matematica e inglese, che si sono confrontati sui
percorsi progettati, sulle metodol ogie adottate, sugli aspetti
legati alladidatticainclusiva e sui criteri di valutazione
condivisi.

Nonostante la collaborazione tra docenti sia buona e benché gli
incontri per dipartimenti siano sempre verticali, al di fuori di
guelle occasioni o dei necessari momenti di progettazione dei
percorsi didattici verticali non sono ancora diventati sistematici
I momenti di confronto tra docenti di diverso ordine di scuola
nell'otticadi una costante continuita.

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola e pitl frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece &€ meno frequente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro

utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |

grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola vengono effettuate dai team prove di verifica
iniziali, intermedie e finali per valutare le conoscenze e le
abilitadegli alunni e predisporre gli adeguamenti necessari
nello svolgimento dei percorsi di apprendimento. Sono previsti
momenti di confronto in consiglio di classe o negli incontri
periodici dellasc. primaria sugli esiti registrati. Sono state
inoltre utilizzate prove standardizzate comuni per classi
paralele per lediscipline di Italiano, Matematica, Inglese,
Storia e Geografia. A seguito della valutazione degli studenti
vengono predisposti interventi didattici specifici per il recupero
ed il potenziamento delle conoscenzein orario curricolare ed
extracurricolare.

Per la valutazione delle competenze vengono utilizzati compiti
di realta, osservazioni sistematiche e autobiografie cognitive
sulla base di format e modelli comuni condivisi trai tre ordini
di scuola. La certificazione delle competenze viene predisposta
ogni anno per le class terminali della scuola primaria e della sc.
secondarial grado sullabase dei modelli ministeriali. Durante il
corrente anno scol astico, a completamento del curricolo
verticale di istituto, & stata portata avanti la costruzione di
rubriche valutative disciplinari per ciascun ordine di scuolain
Cui sono riportati i criteri ei parametri per lavalutazione degli
apprendimenti in ogni disciplina. Allo stesso modo sono stéti
definiti criteri comuni per la valutazione del comportamento
degli alunni.

Le prove strutturate per classi parallele non sono ancora
sistematiche: nella scuola secondariadi | grado sono state
somministrate solo quelle iniziali, mentre nella scuola primaria
quelleiniziai efinali. Per unarilevazione degli apprendimenti
piu efficace il prossimo anno le prove standardizzate dovranno
essere predisposte a cadenza periodica (iniziale, intermedia,
finale) per entrambi gli ordini di scuola.

Le rubriche valutative per alcune discipline sono in fase di
completamento, pertanto il loro utilizzo non € ancora diffuso e
sistematico per tutti i docenti..
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Nel corso dell'anno é stato compl etato ed ulteriormente rivisto il curricolo verticale incentrato sulle competenze chiave e sul
profilo di uscita dell'alunno, definendo per ciascun ordine di scuola (infanzia, primaria, secondaria di | grado) i traguardi di
competenza sulla base dei huclei fondanti di ogni disciplina e individuando le competenze trasversali per |a predisposizione di
percorsi progettuali verticali pluridisciplinari. Ogni quadro disciplinare del curricolo si sviluppa partendo dall'analisi del contesto
edei bisogni formativi. La progettazione didattica viene effettuata sullabase di modelli comuni per i diversi ordini di scuola;
sono stati inoltre elaborati strumenti comuni per la predisposizione delle Uda e dei progetti di plesso e di Istituto. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa riportate nel PTOF sono pienamente rispondenti alle finalita e agli obiettivi di processo del
PdM.

Nella scuola sono presenti Referenti e gruppi di lavoro sul curricolo, sulla progettazione didattica e sulla val utazione degli
studenti. Sono inoltre stati pianificati incontri periodici per dipartimenti verticali. Durante |I'anno € stato compl etato I'articolato
piano di formazione, condotto siaalivello di Istituto chein rete di scuole, finalizzato a miglioramento delle competenze
metodologiche e didattiche dei docenti, con una ricadutaimmediata nelle class attraverso percorsi di ricerca-azione. Ai
documenti condivisi per lavalutazione delle competenze si sono aggiunti i criteri e gli strumenti comuni per la val utazione degli
apprendimenti e del comportamento sulla base delle nuove disposizioni normative.

Sono in fase di completamento le rubriche valutative disciplinari per i tre ordini di scuola.

Le prove periodiche strutturate per classi parallele per lavalutazione dei livelli di apprendimento degli alunni sono state
effettuate, anche se andranno proposte nel prossimo anno con sistematicaregolaritain diverst momenti dell'anno.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

Domande Guida

€ adeguata?

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

economiche e materiali)?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse

biblioteca?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Duranteil corrente anno scolastico il tempo scuola é stato
articolato su 5 giorni settimanali in tutte le sedi dell'lstituto.
L'organizzazione oraria della " settimana corta", con un rientro
pomeridiano nella scuola primaria, é risultatafunzionae ale
attivita didattiche, come evidenziato in tutti i plessi; gli spazi e
le aule risultano general mente adeguati.

Attraverso la progettazione e larealizzazione di attivita svolte
siain orario curricolare che extracurricolare é stato
implementato I'utilizzo degli spazi attrezzati per attivita
laboratoriali. In diversi plessi dell'lstituto sono state predisposte
eredlizzate attivitalaboratoriali per classi aperte, in
apprendimento collaborativo e cooperativo.

Nella sede di Montebello e stato allestito un "Atelier creativo",
un'officina narrativa che si configura come nuova biblioteca
polifunzionale, dotata di una LM mobile con notebook dotati
di software didattici specifici per consultazioni ericerchein
formato digitale e 3D, e di uno strumento di authoring
multimediale per larealizzazione di digital storytelling
attarverso larielaborazione multimedia e delle storie lette 0
ascoltate. La biblioteca si pone come uno spazio ricco e
flessibile, utilizzato anche da alunni che giungono
appositamente dai diversi plessi; le postazioni mobili possono
comungue essere trasportate presso altre sedi rendendolo
fruibile datutti gli studenti e docenti. E' stato inoltre allestito un
laboratorio scientifico nel plesso di Farindola.

Non tutti i plessi sono ancoradotati di spazi laboratoriali
attrezzati (biblioteche, laboratori di scienze e informatica) e,
consideratalaloro dislocazione, i laboratori presenti, pur
ottimizzando gli orari ed i tempi, non possono soddisfare
sempre le esigenze di tutti gli alunni. Per |'utilizzo dei laboratori
allestiti presso le diverse sedi € necessario richiedere ai Comuni
il servizio scuolabus affinché garantiscail trasporto degli alunni
nei plessi dotati dei servizi. Pur rispondendo abandi e avvisi
(Pon, Regione Abruzzo...) per I'acquisizione di finanziamenti
utili per I'allestimento di nuovi spazi laboratorio, i tempi trala
progettazione, |'approvazione dei progetti e |'erogazione dei
fondi sono generalmente lunghi e non sempre consentono una
programmazione degli acquisti funzionale alle esigenze
immediate delle diverse sedi.

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Grazie ai percorsi di formazione sotto formadi ricerca-azione
promossi dalla scuola, gli insegnanti dei tre ordini di scuola
ricorrono in maniera sempre pit diffusa a metodologie
didattiche innovative: lamaggior parte dei docenti redizzanella
pratica didattica quotidiana attivita di cooperative learning in
piccoli gruppi, anche a classi aperte, che richiedono la
partecipazione attiva degli studenti. Diversi docenti
sperimentano con sempre maggiore frequenza attivita di flipped
classroom. | progetti realizzati nell'ambito dellarete di scuole
per larealizzazione del PAM ha portato a sperimentare
metodologie attive e innovative per lo sviluppo dei processi
logici e a confrontare le esperienze nell'ambito di dipartimenti
congiunti organizzati tra docenti delle scuolein rete. L'istituto
datreanni éinoltreincluso in un gruppo di ricerca
interprovinciale sulla didattica per competenze ei docenti di
scuola primaria che ne fanno parte condividono coni colleghi le
linee metodologiche sperimentate e i materiali di ricerca.

Sono stati organizzati momenti di confronto collegiale sulle
metodologie utilizzate e la condivisione di buone pratiche, ed &
stato favorito lo scambio di materiali tra docenti sia attraverso
classi virtuali, create per mezzo della piattaforma "Edmodo”,
siamediante la predisposizione di una sezione appositamente
dedicata alla condivisione delle buone pratiche nel sito web
dellascuola.

L 'innovazione metodologica, pur essendo a centro della
formazione, aldila delle sperimentazioni e delle esperienze
correlate allaricerca-azione, deve essere sempre piu diffusanei
diversi ordini di scuola come prassi didattica quotidiana.

Subarea;: Dimensionerelazionale

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono costanti le azioni degli insegnanti atte a promuovere la
condivisione di regole di comportamento tragli studenti e a
prevenire e contenere episodi problematici. Nel corrente anno
scolastico si sono verificati sporadici episodi di scarso rilievo.
Sono stati rivisti il Patto Educativo di Corresponsabilitaeil
regolamento di disciplina ala luce delle nuove disposizioni
normative sulla prevenzione di forme di bullismo e
cyberbullismo.

Lascuola hainoltre somministrato ai docenti e agli studenti di
scuola secondariadi | grado e delle classi quarte e quinte di
scuola primaria un questionario di rilevazione sul bullismo
nell'ambito del progetto "Generazioni Connesse”.

Non risultano rilevanti atti di bullismo, anche se permangono
isolati comportamenti poco corretti da parte di singoli alunni.

La scuola non sempre riesce a trovare una proficuainterazione
con tutte le famiglie degli alunni che evidenziano difficolta di
relazione siacon i pari che con gli adulti. Sarebbe auspicabile la
collaborazione con figure specialistiche (operatori
psicopedagogici) per ladefinizione di un piano di interventi
psico-educativi individuali o rivolti a gruppo-classe per il
miglioramento della gestione della pratica educativaladdove s
riscontrano situazioni difficili.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato
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La scuola ha promosso ed incentivato, attraverso una formazione mirata al raggiungimento delle finalitadel PdM, la
sperimentazione di metodol ogie attive e strategie innovative, che sono sempre piu diffuse nella pratica educativa e didattica
quotidiana di tutti gli insegnanti.

Gli spazi sono per lamaggior parte adeguati, anche se le attrezzature non sono ancora soddisfacenti in tutti i plessi dei tre ordini
di scuola. A tal finelascuolasi ¢ attivata rispondendo a bandi ed avvisi finalizzati all'acquisizione di fondi per I'implementazione
delle dotazioni tecnologiche.

Sono state realizzate numerose attivita volte a promuovere le competenze trasversali di cittadinanza. VVengono sempre piu
valorizzate le esperienze |aboratoriali basate su forme di apprendimento cooperativo e collaborativo: gli studenti lavorano
costantemente in gruppi non solo per attivita progettuali, ma sempre piu nella pratica quotidiana per la costruzione delle
conoscenze relative alle diverse discipline di studio.

Leregole di comportamento, condivise con alunni e famiglie attraverso il Patto educativo di corresponsabilita d'lstituto, sono
interiorizzate dalla totalita degli studenti. Inoltre la scuola harivisto il Regolamento di disciplinae il Patto educativo di
corresponsabilita, rendendoli maggiormente adeguati alle ultime disposizioni normative.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi
sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell'l stituto & sempre presente un gruppo di lavoro Le esperienze realizzate e avviate nell'ambito del progetto
sull'Inclusione oltre a una Funzione Strumental e specificamente | FAMI vanno implementate e sperimentate in altri pl
predisposta che provvede a raccordo trale diverse componenti |dell'lstituto con significativa percentuale di alunni stranieri.
che intervengono per i casi specifici.

Nell’ Istituto numerosi sono gli alunni con Bes, per i quali €
stato redatto un percorso scolastico personalizzato (PEI, PDP),
che viene sistemati camente aggiornato.

Duranteil corrente anno scolastico e stato nuovamente
effettuato |o screening per la diagnos precocedi DSA. Nel
mese di giugno sono stati effettuati I'aggiornamento e la verifica
del PAI 2017-2018.

E' stato avviato il progetto "FAMI", sullo sviluppo delle
competenze professionali del personale scolastico, con
particolare riguardo alla multiculturalita. |l progetto prevede
attivita di ricerca-azione, che durante I'anno € stata realizzata

nel plesso di scuola primariadi Civitaguana.

La scuola ha proposto la seconda annualita dell™ Index" per
I'inclusione, a fine di valutare il livello di inclusione percepito
nella propria comunita scolastica e di progettare azioni che la
rendano un ambiente sempre pit inclusivo.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono realizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficoltal sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola hamesso in atto durante |'anno azioni di supporto agli
studenti della scuola primaria e secondariadi | grado con
difficolta nell'apprendimento attraverso percors curricolari ed
extracurricolari di riallineamento e rinforzo delle conoscenze e
abilitain ambito linguistico e logico-matematico. Sono state
realizzate attivita di valorizzazione delle eccellenze attraverso il
potenziamento linguistico con larealizzazione di corsi di lingua
inglese per |a preparazione alla certificazione Trinity, attivita di
scacchi e coding per stimolareil pensiero logico. E' stata
registrata la partecipazione di un numero sempre maggiore di
studenti a concorsi e tornel, comei Giochi matematici
d'autunno dell'Universita Bocconi di Milano, i tornei
provinciale, regionale e nazionale di scacchi, giochi sportivi
studenteschi, campionati interni di logica, concorsi su varie
tematiche linguistiche e artistiche...

Lascuolahal'intento di proseguire nell'azione di valorizzazione
delle eccellenze mirata allo sviluppo di potenzialita e talenti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

@ >

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Lascuolarealizza attivita volte a garantire I'inclusione degli studenti in maniera sempre piul efficace. La Funzione Strumentale e
la relativa commissione rappresentano un punto di riferimento e di guida nell’'ambito dell'intero Istituto.

Il livello delle strategie di gestione delle diverse forme di diversitadal punto di vistadegli insegnanti e degli studenti &
complessivamente soddisfacente. | percorsi progettati per singoli riguardano soprattutto i bisogni speciali. Per i bisogni legati al
recupero delle competenze e della motivazione sono state programmate dai vari team di classe forme di intervento diversificate,
mirate anche a contrastare i rischi di dispersione scolastica.

La progettualita dedica, inoltre, una cura sempre crescente alla valorizzazione delle eccellenze. Sono in aumento le
sperimentazioni di metodologie inclusive ed attive con efficace ricaduta nella prassi didattica quotidiana.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Nel corrente anno scolastico sono state messein atto diverse Leattivitadi continuitd non sono ancora del tutto sistematizzate
iniziative didattiche siatraordini di scuolasiatraplessi: al'interno della progettualita dell'istituto e gli incontri periodici
percorsi comuni a piu ordini di scuolarispondenti ai filoni fragli alunni delle classi-ponte vanno implementati durante
progettuali individuati nel PTOF e coerenti conil PdM. tutto I'arco dell'anno.

E' statarealizzata unarevisione condivisa dei quadri del
curricolo verticale per competenze, operata con il
coinvolgimento del dipartimenti verticali, e sono stati utilizzati
strumenti di progettazione raccordati traordini di scuola.

Il confronto fra docenti di ordini di scuoladiversi incentrato
sulle metodologie e la valutazione € stato incrementato.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo la scuola monitora se le attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli studenti dell’ ultimo anno della Scuola secondariadi | grado |Visto il riscontro positivo delle esperienze di Orientamento
sono stati adeguatamente informati sulle scuole presenti nel realizzate in questo anno scolastico, si auspica chein futuro

territorio: é stata organizzata una Giornata dell'Orientamento | possano essere implementate le esperienze [aboratoriali in
che haprevisto I'intervento di docenti di quasi tutti gli Istituti di |continuitaconi diversi Istituti di Istruzione Superiore,
Istruzione Superiore della provincia per la presentazione delle  |coinvolgendo attivamente anche gli alunni delle classi seconde

diverse offerte formative e dei vari indirizzi. di Scuola Secondariadi | grado, per un percorso di
Sono state inoltre organizzate visite guidate e alcune attivita orientamento che possa aiutare ogni studente ad elaborare un
laboratoriali realizzate in continuita presso alcuni I stituti proprio progetto di vita.

Secondari che hanno consentito agli studenti di vivere
esperienze motivanti, portandoli a scoprire le proprie attitudini e
inclinazioni, stimolando nuovi interessi e orientandoli nelle
scelte future. La maggior parte degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? Lagammadelle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni e diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?
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In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito e competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-

lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale

motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Risulta atala corrispondenzatra consiglio orientativo del
consiglio di classe e scelta effettuata dagli studenti
nell'iscrizione alla scuola superiore. E' soddisfacente altresi la
percentuale di studenti promossi che hanno seguito il consiglio
orientativo rispetto ai banchmark di riferimento.

All'interno delle attivita di orientamento, la scuola ha offerto la
possibilita di realizzare attivita laboratoriali presso acuni
Istituti superiori.

Vanno implementate le attivita di orientamento destinate ad
aumentare negli studenti la consapevolezza delle attitudini
personali, interessi, capacita, potenzialita.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Nel corso dell'anno scolastico sono state pianificate e realizzate numerose proposte progettuali e attivita laboratoriali in
continuita verticale, per larealizzazione di percorsi formativi comuni. Inoltre sono stati organizzati periodicamente incontri di
progettazione di interplesso nella scuola primaria, consigli per classi parallele nella scuola secondariadi | grado, incontri di
dipartimento come momenti di confronto tra docenti dei tre ordini di scuola.

Lascuola halavorato attivamente per rendere la continuita un punto di forza qualificante I'offerta formativa dell'l stituto.

In tale ottica sono stati anche predisposti e resi applicativi i principali documenti comuni ai tre ordini di scuola, dal curricolo
verticale per competenze ai modelli di progettazione comuni e agli strumenti di valutazione (modelli di progettazione UDA
disciplinari e pluridisciplinari, rubriche di valutazione in relazione all'acquisizione degli apprendimenti) che vanno a confluirein
un Protocollo di valutazione unitario per i tre ordini di scuola.

Leattivitadi orientamento realizzate sono ben strutturate e coinvolgono gli alunni in percorsi laboratoriali presso un numero
sempre maggiore di istituti di istruzione secondaria. Lamaggior parte degli studenti segueil consiglio orientativo della scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamission gia definitanei precedenti anni scolastici, che mira
allacostruzione di unavisione di sistema, € pienamente
condivisadal personale docente, non docente e dall'intera
comunita scolastica, che vedono nellarealizzazione di unareale
identita dell'l stituto I'unica risposta possibile alla
frammentarieta che caratterizza il territorio: € questo |'aspetto
che piu influenzale scelte organizzative, gestionali e didattiche.
Ladirigenza coordinagli aspetti organizzativi e didattici
condividendo con le diverse componenti scolastiche
responsabilita e compiti in unaformadi leadership diffusae
condivisa

La comunicazione verso I'esterno per il coinvolgimento delle
famiglie e del territorio & curata sia mediante assemblee dei
genitori presso le diverse sedi per la presentazione di particolari
attivita o scelte organizzative, sia mediante una pluralita di
strumenti che vanno dal sito web della scuola alle pagine sui
socia network, dalle brochures ale locandine per la
pubblicizzazione di particolari eventi. Nel corrente anno
scolastico é stata avviata la costituzione di un Comitato dei
Genitori con il coinvolgimento del rappresentanti eletti in tutte
le diverse sedi. Le famiglie partecipano sempre attivamente per
larealizzazione di ogni iniziativa.

Lo staff dirigenziale, composto da docenti collaboratori,
Funzioni Strumentali e referenti di plesso, ha operato in ogni
fase in piena collaborazione con il DS fornendo un continuo
supporto alla gestione dell'l stituto

La condivisione della mission della scuola e dell'identita
strategica, oramai diffusatrail personale stabile nell'lstituto, va
costantemente rinnovata dato |'elevato turn over dei docenti.

A rallentare I'azione di coinvolgimento di tutte le parti attive
gravala complessita dell'l stituto appesantita dalla
frammentarieta, dall'assetto logistico e dalla difficolta di
gestione in pitt Comuni, in cui S evidenziano diversi livelli di
sinergia e accordi tragli stessi con conseguenti difficolta per la
realizzazione di un panorama uniforme di opportunita e di
servizi

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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| percorsi progettuali, predisposti in tutti gli ordini di scuola, Manca la predisposizione di un bilancio sociale per la
sono in pieno raccordo con lefinalita e gli obiettivi di processo |condivisione degli esiti con tutti i portatori di interesse.
del Piano di Miglioramento, pertanto tutti i docenti, in servizio
nei vari ordini, collaborano con attivita didattiche curricolari ed
extracurricolari a loro raggiungimento.

Le attivita svolte nell'ambito dei plessi e dei diversi teamin
relazione a PdM vengono monitorate nel corso dell'anno
attraverso strumenti di rilevazione predisposti dalla Funzione
Strumentale e dalla relativa commissione che, dopo la
restituzione da parte dei docenti, provvedono alla tabulazione
dei dati e alarestituzione in sede di Collegio dei Docenti. Nel
corrente anno scolastico sono stati proposti siail questionario di
monitoraggio del Piano di Miglioramento in formaindividuale,
cosi darilevareil contributo di ciascun docente ala
realizzazione degli obiettivi del Pdm, siail questionario di
plesso gia sperimentato |o scorso anno, in modo da favorire un
momento di confronto, nell'ambito di ciascun team, sui percorsi
intrapresi, sulle metodol ogie adottate, sugli elementi di
coerenza e sulle criticita ravvisate nel lavoro condiviso.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane

Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?
Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite le assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel corrente anno scolastico il Collegio haindividuato 3 aree di |L'istituzione di numerose figure di referenti di progetto ha
intervento per le Funzioni Strumentali che corrispondono alle  |favorito un'organizzazione piu proficua degli ambiti progettuali,
priorita condivise: 1: Curricolo-PTOF-Progetti-Continuita; 2: | ma permangono al cune difficolta logistiche per la gestione

Qualita-Vautazione; 3: Inclusione. Per ogni F.S. é stata paraleladelle diverse aree di intervento nei vari plessi
predisposta un'apposita commissione verticale che include determinate dall'assetto frammentario e diversificato

docenti dei tre ordini di scuolaedi pless diversi per unapiu dell'ltituto
ampiacondivisione ddl lavoro e diffusione dei documenti
elaborati. Sono state inoltre individuate al cune figure
intermedie di referenti per specifici progetti inclusi nel PTOF,
dalla gestione del sito web al prog. Biblioteca, dal piano di
prevenzione bullismo ai progetti Orientamento, Sport, ambiente
eterritorio, potenziamento lingua inglese, potenziamento
musicaD.M. 8/11. L'igtituzione di un gruppo di Figure di
Sistema pit nutrito, con laripartizione dei compiti di gestione
tranumerose figure di referenti di progetto, ha sicuramente
favorito un'organizzazione piu proficua delle aree di intervento.
I FIS haprevisto laripartizione del 70% della quota al

personal e docente e del 30% al personale ata, riuscendo a
soddisfare tutte le richieste per progetti di plesso e acoprirele
sostituzioni dei colleghi assenti cui, in ogni caso, si provvede
anche con i docenti di potenziamento e con un articolato piano
di flessibilita oraria: laripartizione delle ore di potenziamento
trai plessi di sc. primaria ha garantiro infatti un incremento
delle compresenza per |0 sdoppiamento delle pluriclassi e le
sostituzioni

Subarea: Gestione delle risor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il piano progettual e riportato nel PTOF e quello finanziario
relativo al Programma Annuale sono risultati pienamente
rispondenti al percorso previsto nell'ambito del Piano di
Miglioramento.

All'interno del PTOF sono stati individuati dei filoni progettuali
coerenti con gli obiettivi di processo e lefinalitadel PdM,
riferiti quindi a potenziamento degli apprendimenti soprattutto
initaliano e matematica e alla costruzione di un'identita
culturale e territoriale da svolgere in continuitatrale classi
degli anni ponte. | progetti prioritari dell'lstituto mirano infatti
allo sviluppo di competenze linguistiche e logico-matematiche,
ma anche allo sviluppo di competenze trasversali mediante
percorsi di agricoltura biologicalegati alle specificita del
territorio con il coinvolgimento di esperti esterni. Al fine di
trovare fonti di finanziamento per larealizzazione di percorsi
progettuali in risposta ai bisogni formativi degli alunni, I'lstituto
hainoltre partecipato a numerosi bandi dedicati per larichiesta
di finanziamenti ministeriali o europei: progetti per le Aree a
rischio; progetti per il raggiungimento delle finalitadel PdM in
reti di scuole; PON per il potenziamento dell'educazione a
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico; PON su pensiero
computazionale e cittadinanza digitale; bandi nell'ambito del
PNSD per larealizzazione di Atelier Creativi, bandi regionali
per le dotazioni tecnologiche.

La progettazione interna di Istituto, pur rispondendo
all'esigenza di unavisione sistemica della progettualita stessain
coerenzacon le prioritadel PdM elelineedi indirizzo del
PTOF, necessitadi un maggiore raccordo e piu occasioni di
lavoro parallelo e condiviso traclassi di plessi diversi, anchein
una dimensione di continuita orizzontale tra scuole dell'l stituto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato
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Lascuola hadefinito lamission e le priorita ad relative che sono condivise tratutto il personale docente e non docente e
nell'ambito della comunita scolastica, sempre pitl coinvolta nelle azioni della scuola, nelle scelte organizzative e gestionali e nelle
diverse esperienze proposte. All'inizio dell'anno viene individuato lo staff del DS composto dalle Funzioni Strumentali, dai
collaboratori del DS e, in unaforma allargata, dai responsabili di ciascun plesso: le responsabilita ei compiti delle diverse figure
sono individuati chiaramente e definiti nel funzionigrammadi Istituto. Siala selezione dei progetti che larichiestadi fondi dal
FIS rispondono alle priorita del Piano di Miglioramento, documento guida che rappresenta un fondamentale filo conduttore per le
diverse attivita ed esperienze progettuali proposte.

Fin dal primo anno sono state avviate forme strutturate di monitoraggio delle azioni messe in campo sulla base delle prioritae
degli obiettivi di processo definiti nel PdM, cosi darilevareil contributo di ciascun docente e di ciascun team ai processi di
miglioramento attivati nell'lstituto.

L e risorse economiche sono impiegate essenzialmente per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola, attraverso
scelte progettuali coerenti con il PTOF e con il Piano di Miglioramento, difatti le spese definite nel ProgrammaAnnuale e la
ripartizione del FI'S sono coerenti con le scelte indicate nel PTOF. La scuola € impegnata inoltre a raccogliere finanziamenti
aggiuntivi, oltre quelli provenienti dal Miur, rispondendo a bandi e seguendo iniziative volte afinanziare percorsi progettuali.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'lstituto ha promosso un articolato piano di formazione sotto | Sono daimplementare gli spazi di confronto e condivisione
forma di ricerca-azione destinato ai docenti che hanno aderito |collegiale dei materiali prodotti nell'ambito dei percorsi di
nellaquasi totalita, sulladidattica per competenze, sulla ricerca-azione e di scambio delle buone pratiche, anche
didatticainclusivae sull'utilizzo delle tecnologie nella attraverso la paginadel sito web dell'lstituto dedicata allo
didattica. Alcuni insegnanti di scuolaprimariaedell'infanzia  |scambio di esperienze significative nel tre ordini di scuola.
partecipano a gruppo di ricerca provinciale sulla didattica per
competenze curato dal prof. Petracca con condivisione di
materiali ed esperienze in ambito collegiae. Dallo scorso as. la
scuola, con atri due Istituti Comprensivi, ha costituito larete di
scopo "Logico ... ergo sum" mirata allaformazione e alla
ricerca-azione sullo sviluppo dei processi logici: nel corso del
corrente anno larete harealizzato un nuovo percorso di
formazione con momenti di progettazione in dipartimenti
disciplinari congiunti trai 3 Istituti e un confronto
costante,anche in piattaforma digitale,delle UdA progettate e
sperimentate nelle classi per unaricadutaimmediata nella
didattica. Continuail percorso di formazione sullarobotica
educativa nell'ambito della rete regional e Robocup Junior
Abruzzo. Un'adtrarete significativa € "Pegaso”, che si occupa
dellaformazione del personale amministrativo. La
sperimentazione di percorsi di ricerca-azione ha comportato un
incremento nell'uso delle metodol ogie innovative non piu
limitato alle esperienze laboratoriali realizzate nell'ambito della
formazione, ma esteso sempre piu ala pratica quotidiana.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione delle professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La gestione delle risorse umane, partendo da un'attenta analisi
dei curricola o delle esperienze pregresse dei docenti, tende a
valorizzare le competenze professionali di ognuno, pertanto
anche I'affidamento degli incarichi, soprattutto nella gestione
dei progetti, avviene nellagran parte dei casi a seguito di una
ricognizione delle risorse professionali presenti nell'ambito
dell'ltituto. I Comitato di Vautazione, secondo la nuova
configurazione individuata ai sensi dellalegge 107/2015, ha
definito i criteri per |'attribuzione del bonus per la
valorizzazione del merito attraverso un attento lavoro di analisi
dellarispondenzadei criteri di qualitaalle finaitae agli
obiettivi di processo del PdM: il questionario di monitoraggio
individuale del PdM si érivelato uno strumento fondamentale
di autoriflessione sul contributo che ciascun docente, con il
proprio lavoro quotidiano, ha apportato a miglioramento
dell'lstituto, in un processo di valorizzazione di ogni minimo
intervento funzionale a raggiungimento delle finalita condivise.
Pertanto anche nel corrente a.s. si € scelto di procedere con un
questionario di autorilevazione online cosi che ogni docente
possa metterein luce il proprio contributo al raggiungimento
dellefinalita e degli obiettivi fissati per I'lstituto.

Il rilevante turn over dei docenti, che caratterizza purtroppo la
storia dell'l stituto, fa si che spesso si possa contare su risorse
professionali di elevata qualita per un breve lasso di tempo.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'e€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella scuola operano commissioni verticali di supporto delle
Funzioni Strumentali per la strutturazione di documenti e
materiali, per ladiffusione delle attivita condotte nell'ambito dei
gruppi, per lacondivisione delle esperienze e dei lavori
condotti. Le commissioni, sempre composte da membri dei tre
ordini di scuolaedi plessi diversi, oltre a contribuire in maniera
significativa al lavoro delle funzioni strumentali, hanno favorito
lapiu ampiadiffusione dei documenti e dei materiali man mano
elaborati, cosi come un maggiore coinvolgimento dei vari
plessi. Lapianificazione delle riunioni nell'ambito del Piano
Annuale delle Attivita, e stataimplementata con modalita
alternative per coinvolgerei docenti in percorsi condivisi. Ogni
incontro collegiale hafornito I'occasione per condividerei
percorsi avviati e cogliere suggerimenti per una rimodul azione
dei lavori. Tutti i materiali sono stati sempre costantemente
condivisi in una apposita Bacheca al'interno del Registro
elettronico o, se pubblici, nel sito web della scuoladove e stata
allestita anche una sezione per 1o scambio delle buone pratiche.
Il lavoro di formazione e di ricerca-azione per dipartimenti e
gruppi di lavoro ha portato a un maggior livello di condivisione
e ad un bisogno sempre crescente di confronto e lavoro
congiunto; anchei consigli per classi parallele dellasc. sec. | gr.
egli incontri di programmazione in interplesso della sc. prim.
hanno avuto ottimi riscontri.

La documentazione delle buone pratiche, pur facendo registrare
maggiore interesse e motivazione trai docenti che vogliono
veder valorizzato il loro lavoro, vaimplementata per uno
scambio reale e proficuo trale diverse professionalita presenti
al'interno dell'lstituto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha organizzato da sola o nell'ambito di unarete di scopo diverse proposte di formazione e di ricerca-azione sulle
prioritaindividuate nel piano di formazione triennale dell'lstituto. L'adesione alle iniziative é stata quasi totale, cosi come e stato
elevato il numero dei docenti che hanno chiesto di partecipare ad inziative di formazione realizzate nell'ambito di altre reti di cui
la scuolafaparte, 0 promosse da associazioni esterne, gruppi di studio e ricercao corsi on line, evidenziando un nuovo fermento
e unaforte motivazione allo sviluppo della propria professionalita.

Per larealizzazione di specifici progetti, come quelli di lingua straniera o di potenziamento musicale D. M. 8, si operauna
ricognizione delle risorse professionali presenti nell'lstituto cosi da valorizzare le competenze personali da poter mettere a
servizio della scuola.

Il desiderio di collaborazione tra docenti di plessi diversi si concretizzain numerose forme di progettazione condivisain risposta
al bisogno di superare le distanze e lavorare in maniera piu sistematica per classi parallele, in un confronto costruttivo e proficuo.
Questa nuova esigenza porta sempre pit aforme di condivisione di buone pratiche, per le quali sono stati predisposti un format
comune per tutti e una specifica sezione all'interno del sito web dell'lstituto.

Lacondivisione dei materiali realizzati nell'ambito dei lavori assegnati alle Funzioni Strumentale é favorita dalla costituzione di
commissioni a supporto delle funzioni, verticali e composte da membri spesso di plessi diversi, per una piu efficace realizzazione
dei compiti assegnati alle FF.SS. e, al contempo, per una disseminazione pil funzionale dei lavori e dei documenti prodotti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel triennio I'lstituto ha aderito a numerose reti di scuole, prime
fratutte quelle per il Piano di Miglioramento, per realizzare
percorsi di formazione e ricerca-azione comuni a tre Istituti in
rete. Altrereti attive sono "Scienza Under 18" per
I'ed.scientifica; larete regionale per larobotica educativa
"Robocup Junior Abruzzo"; larete di ambito Pescara 10 per la
formazione dei docenti al cui interno € stata costituitalarete di
scopo "Ret...Innova' per percorsi di formazione; larete
"MusicArteVestind' nell'ambito del piano regionale Abruzzo
Musica. E' stata stipulata larete per larealizzazione del PON
per il patrimonio culturale e paesaggistico con altri 4 Istituti
delle provincia. Particolarmente significativalarete per la
formazione del personale amministrativo "Azione Pegaso”. A
gueste iniziative st sommano le diverse collaborazioni con
associazioni culturali e sportive presenti nel territorio, come la
convenzione con la Biblioteca Regionale "Di Giampaolo” di
Pescara o quella con la Biblioteca Comunale "Panbianco” di
Loreto Aprutino. Nell'ambito del progetto di rete "Logico...Ergo
sum" e stata definita la convenzione con il Dipartimento di
Scienze Filosofiche e Pedagogiche dell’ Universita D’ Annunzio
di Chieti per attivita di ricerca. La scuola collabora attivamente
con i Comuni inclusi nel comprensivo coinvolgendoli nelle
scelte organizzative e gestionali, e realizza numerose attivitain
collaborazione con associazioni culturali e sociali

Il raccordo sicuramente compl delle diverse esigenze
dell'utenza nelle specificitadi ciascun comune hareso talvolta
difficoltosa la gestione soprattutto di aspetti organizzativi, ma
I'importanza social e che la scuolariveste nelle piccole comunita
e evidente nell'impegno che nellamaggior parte dei cas si
ravvisa da parte delle amministrazioni locali nel cercare
soluzioni condivise.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti?

Lascuola coinvolge i genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilita o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

La scuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La partecipazione dei genitori agli incontri informativi scuola-
famiglia sull'andamento didattico degli alunni risulta
soddisfacente.

Nel corrente anno scolastico sono stati organizzati eventi e
manifestazioni d'istituto, di plesso e di interplesso che hanno
fatto registrare una grande partecipazione dei genitori. La
collaborazione dei genitori € stata di supporto
al'organizzazione e allariuscita degli eventi programmati: la
disponibilita dimostrata nell'ai utare e supportare i docenti ha
dimostrato un senso di appartenenza sempre maggiore
al'lstituto e una maggiore consapevol ezza dell'importanza dei
percorsi realizzati.

La comunicazione con le famiglie avviene, oltre alla consueta
modalita cartacea, anche attraverso il sito web della scuola,
dove é presente una sezione dedicata alle famiglie, e attraverso
lapagina di facebook della scuola. Durante quest'anno si &
provveduto all'aperturadel Registro Elettronico alle famiglie
per lacondivisione delle attivita didattiche, delle valutazioni e
delleinformazioni inerenti a percorso scolastico dei propri
figli.

Vaintensificato |'accesso dei genitori a registro elettronico
cosi darendere lacomunicazione con le famiglie piti rapidae
funzionalein relazione ale attivita di ciascun alunno e della
stessa scuola.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola partecipa a numerose reti di scopo ampliando man mano il ventaglio di collaborazioni con soggetti esterni al fine di
incrementare le occasioni di scambio, confronto e condivisione siadei docenti che degli alunni, in un panorama culturale sempre
pitlampioin cui ricercare occasioni diversificate per integrare in modo adeguato |'offerta formativa dell'l stituto. La scuola é
coinvoltain momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative, soprattutto
nell'ambito della cosiddetta " Strategia delle aree interne” in cui € coinvolta con 5 dei Comuni inclusi nel comprensivo e per i
quali il confronto con la comunita scolastica e con gli stakeholders diventa occasione di stimolo per la crescita della scuola e
dell'intero territorio. La preziosa collaborazione con le diverse amministrazioni comunali € fondamentale per I'organizzazione dei
diversi plessi, pur se lacomplessita dell'assetto dell'l stituto non sempre ne rende facile la gestione unitaria. Si realizzano
iniziative rivolte ai genitori che vengono coinvolti in maniera fattiva anche nell'organizzazione dei diversi eventi e delle varie
manifestazioni, oltre che in occasione di consultazioni erilevazioni, in cui S registra una partecipazione sempre piu attivae
costruttiva e un maggior senso di appartenenza al'lstituto. L'apertura del Registro Elettronico alle famiglie ha avvicinato ancor di
piu i genitori alle attivita didattiche, rendendoli maggiormente consapevoli dei percorsi scolastici realizzati dagli alunni.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

Ribrica valutativa scuola secondaria i grado

RUBRICHE DI VALUTAZIONE DELLA
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
.pdf

Rubrica valutativa scuola primaria classi I, II, 11l

RUBRICHE DI VALUTAZIONE DELLA
SCUOLA PRIMARIA classi | Il lll.pdf

Rubrica valutativa scuola primaria classi IV, V

RUBRICHE DI VALUTAZIONE PRIMARIA
classi IV V.pdf

report Index per I'Inclusione

report INDEX.pdf

PAI 2017-18

PAI 2017-2018.pdf

Progetto continuita

Continuita 2016-17.pdf

Griglia per monitoraggio PdM - scheda
individuale

griglia monitoraggio scheda individuale 2016.pdf

Griglia per monitoraggio PdM - scheda per
plessi

Scheda monitoraggio per plessi - Il anno -
2017.pdf

Contrattazione Integrativa di Istituto

CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO 2016-2017 -
IC CIVITELLA CASANOVA .pdf

Relazione del DS al Programma Annuale 2017

Relazione di accompagnamento del DS al
Programma Annuale.pdf

Unita Formativa "La didattica inclusiva"

unita formativa - La didattica inclusiva.pdf

Unita Formativa "Logico...ergo sum"

UNITA' FORMATIVA - LOGICO ERGO
SUM.pdf

Criteri per I'assegnazione del bonus di
valorizzazione dei docenti

Allegato A - CRITERI DI VALUTAZIONE PER
ASSEGNAZIONE BONUS DOCENTI.pdf
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Equita degli esiti: assicurare a
tutti gli studenti il
raggiungimento dei livelli
essenziali di competenzein
ambiti linguistico e
matemati co.

Incrementarei risultati negli
esiti di italiano e matematica di
almeno il 10% riducendo
I'incidenza numericadei livelli
di insufficienza

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Innalzare gli esiti delle prove
standardizzate riducendo la

varianzaregistratatrale classi.

Incrementarei risultati delle
prove standardizzate di italiano
e matematicadi aimeno il 10%.

Competenze chiave europee

Innalzareil livello delle
competenze chiave per
garantire un percorso
formativo in continuitatrai
divers ordini di scuola

Realizzare ameno il 30% dei
progetti di Istituto in continuita
traordini di scuola attivando
percorsi laboratoriai e forme
d'apprendimento situato

Risultati adistanza

Motivare la scelta dellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Nel corso del triennio sono state realizzate azioni per il raggiungimento dell'equita degli esiti e per abbattere le situazioni
deficitarie soprattutto in ambito linguistico e in quello logico-matematico, al fine di aumentare il livello delle competenze di
base. Le azioni di miglioramento condotte siain riferimento alle due discipline, italiano e matematica, siaagli altri ambiti
disciplinari, stanno comportando una positiva ricaduta nell'approccio di tutti i docenti alla didattica per competenze e si vanno
registrando risultati confortanti sugli esiti delle prove standardizzate nazionali di Italiano.
Si élavorato molto ad un sempre maggiore raccordo tragli ordini di scuola, avviando un percorso volto avalorizzare la
continuita verticale per concorrere in maniera sinergica allo sviluppo delle competenze chiave per |'apprendimento permanente,
partendo da una progettualita condivisa e dalla predisposizione del curricolo verticale, arrivando ad uniformare linguaggi,
obiettivi e traguardi, strumenti di progettazione, osservazione e di valutazione.
| percorsi avviati e quelli realizzati vanno comunque implementati perchée le pratiche condivise possano consolidarsi e diventare
sistematiche, ponendosi in tal modo come un punto di forzain un istituto in cui I'elevato turn over dei docenti imponeiil
coinvolgimento continuo di nuove professionalita per il raggiungimento delle finalita comuni.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

0

Curricolo, progettazione e valutazione

Sperimentare la funzionalita del nuovo
curricolo verticale per competenze
nell'utilizzo sistematico da parte dei
docenti dei tre ordini di scuola
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Rendere sistematicala somministrazione
di provedi verificainiziale, intermediae
finale per classi parallele per monitorare
gli esiti scolastici

Rendere ancor piu sistematicala
valutazione delle competenze nella prassi
quotidiana

@ Ambiente di apprendimento Consolidare lasistematicitadi attivita

laboratoriali e di una didatticafondata su
problem solving e cooperative learning
nellaprassi quotidiana

Organizzarein tutti i plessi spazi di
apprendimento innovativi con nuove aule-
laboratorio in cui predisporre percorsi in
continuita

Incrementare sempre piul I’ uso delle TIC
nella pratica didattica quotidiana per
innalzare la motivazione e sviluppare il
pensiero logico-matematico

Organizzare nuovi percorsi di ricerca-
azione consolidando il ricorso a
metodologie innovative per lo sviluppo di
competenze disciplinari e trasversali

@ Inclusione e differenziazione Proporre attivita diversificate e utilizzare

strumenti compensativi nell’ ottica della
personalizzazione e individualizzazione
dell'apprendimento

Potenziare le attivita di recupero e
consolidamento strutturando percorsi
originali e coinvolgenti, attraverso
metodol ogie didattiche innovative

Pianificare e realizzare azioni
(partecipazione a concorsi, premiazioni
con borsadi studio, ecc.) per promuovere
e valorizzare le eccellenze

@ Continuita e orientamento Incrementare gli incontri in continuitatra

docenti dei tre ordini di scuolacon attivita
di dipartimento e confronti periodici per
le classi-ponte

Implementare i percorsi progettuali in
continuita sia verticale traalunni delle
classi ponte, siaorizzontale per classi
aperte anche trapiu pl

Sperimentare lafunzionalita di criteri e
strumenti per la valutazione di
apprendimenti, competenze e
comportamento definiti per i 3 ordini di

scuola
@ Orientamento strategico e organizzazione |Flessibilizzare |’ orario dei docenti per
dellascuola favorire forme di organizzazione

funzionali a una didattica laboratoriale per
class aperte e in continuita

@ Sviluppo e valorizzazione delle risorse Promuovere nuove attivita di formazione
umane ericerca-azione per docenti su

progettazione, didattica per competenze,

innovazione metodol ogica,val utazione

Valorizzare sempre piu la partecipazione
dei docenti a percorsi di ricerca-azione
implementando la documentazione e
condivisione delle buone pratiche
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@ Integrazione con il territorio e rapporti Ampliare |la partecipazione delle famiglie

con le famiglie aleiniziative formative e informative con
la pianificazione di incontri e spazi
dedicati ai genitori

Condividere e socidlizzare nellamaniera
piu capillare possibile tutte le iniziative
promosse dalla scuola

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Nel corso dell'anno é stato completato il curricolo verticale per competenze, fondamentale guida per le progettazioni disciplinari
einterdisciplinari, che & stato arricchito con la predisposizione di un protocollo di valutazione che include strumenti e criteri
condivisi per i tre ordini di scuola.
Sono state realizzate importanti attivita di formazionerivolte ai docenti incentrate sugli aspetti metodologici, sulla didattica per
lo sviluppo delle competenze, su metodologie e strategie inclusive, che hanno portato a una nuova valorizzazione delle risorse
professionali, anche attraverso percorsi di ricerca-azione sulla didattica delle discipline: dato I'elevato successo riscontrato, le
attivita di formazione vanno sicuramente arricchite con nuovi percorsi per proseguire esperienze di ricerca e innovazione
didattica.
Fondamentale é statalarealizzazione in piu sedi di ambienti di apprendimento innovativi, incentrati su attivita laboratoriali,
funzionali ad un approccio didattico che, attraverso la problematizzazione, ha portato allo sviluppo dei processi cognitivi ead un
conseguente incremento del successo formativo di tutti gli alunni, attraverso percorsi individualizzati e personalizzati.
E' stata notevolmente implementata la progettualita realizzata nell'ottica della continuita tra ordini di scuola, che harisposto a una
reale necessita manifestata nell'ambito dell'lstituto e hafavorito negli alunni un percorso formativo organico e unitario.




